ABSTRAK

Begitu banyak perusahaan yang berdiri di berbagai bidang usaha, tetapi tidak bisa
lepas dari sistem informasi, dimana digunakan untuk mempermudah akan proses
kegiatan sehari-hari. Oleh karena itu dibutuhkan pengorganisasian proses bisnis
dalam bentuk aplikasi yang dapat mempercepat dan membantu dalam mengelola
data. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mempermudah pengelolaan data akan
penerimaan, penggajian dan pemilihan karyawan terbaik di sebuah perusahaan.
Dimana adanya proses seperti pencatatan data calon karyawan yang akan diseleksi
dan menghasilkan data karyawan dan data karyawan yang tidak lolos penerimaan.
Aplikasi berbasis Web yang dibuat menggunakan bahasa pemograman Visual Basic
dan basis data SQL server ini, dibangun untuk mengorganisasikan data yang ada
ke dalam bentuk database, dimana lebih akurat, cepat, dan dapat dipercaya.
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ABSTRACT

So many companies are standing in the various fields of business, but it cant be
separated from the information system, which will be used to facilitate the day-to-
day activities. Therefore, it needs organizing business processes in the form of
applications that can accelerate and help in managing the data. The purpose of this
research is to simplify data management for acceptance, payroll and selection of the
best employees in a company. Where the data recording process as candidates will
be selected and result in employee data that did pass and employee data that did
not pass acceptance. Web-based applications created using programming language
Visual Basic and SQL database servers, built to organize the data into a database
form, which is more accurate, fast, and reliable.
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