BAB VI SIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan

Setelah melakukan analisa terhadap aplikasi yang sudah dibuat

maka dapat ditarik kesimpulan bahwa:

1. Aplikasi yang dibuat sudah memberikan solusi bagi perusahaan
dalam membatu perekrutan karyawan seperti: pelamar tinggal
menginput data dari website tanpa harus mengisi form aplikasi dan
membawa CV, menyimpan data pelamar yang diterima dan yang
ditolak, melihat laporan data pelamar.

2. Menghitung nilai pelamar sehingga mudah didapat pelamar dari

nilai yang tertinggi sampai yang terendah.

6.2 Saran - saran

Dari hasil kuesioner yang sudah dibuat, maka didapat beberapa

saran-saran untuk pengembangan aplikasi sebagai berikut:

1. Tampilan form aplikasi diperbaiki atau diperindah.
2. Dikembangkan lagi untuk penilaian kinerja karyawan

3. Komposisi warna untuk tampilan diperbaiki
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