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ABSTRAK 

 
Teknologi berkembang seiring dengan keinginan manusia untuk dapat 

bekerja dengan lebih mudah, cepat dan efisien. Jumlah data yang banyak dan tidak 
terintegrasi dengan baik tentunya sangat menyulitkan manusia dalam pengelolaan 
data. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk membuat suatu aplikasi yang dapat 
menangani data pelamar, lowongan pekerjaan dan pegawai secara 
terkomputerisasi dan terintegrasi sehingga dapat mempermudah perusahaan dalam 
mengelola data, serta memberikan bantuan dalam pengambilan keputusan 
penerimaan pegawai. Metode yang dilakukan dalam penelitian ini adalah analisis 
deksriptif dengan pendekatan studi kasus. Pengumpulan data dilakukan dengan 
metode wawancara kepada perusahaan. Aplikasi ini dibuat dengan menggunakan 
bahasa pemrograman C#, ASP.NET dan basis data SQL Server 2008 R2. Hasil 
penelitian menunjukan bahwa aplikasi sistem informasi membantu pengguna untuk 
mengorganisasikan data lebih cepat, lebih akurat, dan dapat dipercaya. 

 
Kata kunci: Sistem Informasi, Penerimaan Pegawai, C#, ASP.NET, SQL Server 
2008 R2 
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ABSTRACT 

 
The technology developed along with the human desire to do their work 

easier, faster dan more efficient. The amount of data that are not well integrated of 
course makes the data management becomes harder. The purpose of this research 
is to create an application that can handle applicant, job vacancy and employee data 
that is computerized and integrated, making it easier for the company to manage 
their data, and also providing support for hiring decision on the recruitment. The 
method done in this research is descriptive analysis with case study approach. The 
data gathering is done through interview to the company. The application is created 
using C# programming language, ASP.NET Language and SQL Server 2008 R2 
database. The result of this research shows the application of the information 
system helps the users to organize data more efficiently, accurately and reliable. 
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