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ABSTRAK 
 

 

 Database adalah salah satu konsep penting dalam bidang teknologi 

informasi yang menarik untuk dibahas. Namun konsep database di dominasi oleh 

RDBMS (relational database management system). RDBMS adalah satu dari 

sekian banyak DBMS (database management system) yang ada. RDBMS 

menyipan data dalam bentuk tabel yang dapat berelasi antar tabel lainnya. 

Microsoft SQL adalah salah satu RDBMS. Sedangan di tahun 2000 muncul 

konsep baru berupa NoSQL database yang mengatakan bahwa konsep tersebut 

tidak menggunakan SQL. RavenDB adalah salah satu database NoSQL yang ada. 

RavenDB memberikan kelebihan yaitu menghindari operasi join yang biasa 

dimiliki oleh RDBMS. Oleh karena itu, kelebihan yang dimiliki oleh RavenDB ini 

akan dibandingkan dengan Microsoft SQL dalam hal eksekusi waktu pada Data 

Manipulating Language (DML) yang meliputi Create, Retrieve, Update, serta 

Delete data. Metode yang digunakan untuk perbandingan database pada aplikasi 

ini menggunakan LINQ (Language Integrated Query) pada RavenDB, dan SQL 

connection pada Microsoft SQL. Secara keseluruhan, eksekusi waktu dari 

Microsoft SQL lebih cepat dibanding RavenDB dalam hal Retrieve, Update, dan 

Delete data, sedangkan RavenDB memiliki eksekusi waktu yang lebih baik dari 

Microsoft SQL dalam hal Create data yang akan ditampilkan dalam bentuk grafik 

dan tabel pada laporan ini.  

Kata kunci: Database, Document-based database, RavenDB, NoSQL, 

Perbandingan, RDBMS, DML, Data Manipulating Language 
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ABSTRACT 
 

 

Database is one of the basic foundation of information technology which 

is interested to be discussed. But the concept is dominated by RDBMS (relational 

database management system). RDBMS is one of many DBMS which save datas 

in a table and using relation to inter-relate other tables. Microsoft SQL is one of 

the RDBMSs. But in 2000, a new concept emerged called NoSQL database that 

said the database is not using SQL. RavenDB is one of the NoSQL database. 

RavenDB gives advantage avoiding join operation owned by RDBMS. Therefore, 

the advantage owned by RavenDB will be compared with Microsoft SQL in 

execution time on Data Manipulating Language (DML), which included Create, 

Retrieve, Update, also Delete data. The method used for comparing database in 

the application is using LINQ (Language Integrated Query) in RavenDB, and 

SQL connection in Microsoft SQL. Generally, the execution’s time of Microsoft 

SQL is faster than RavenDB in Retrieving, Updating, and Deleting data, but 

RavenDB is faster than Microsoft SQL in Creating data that will be shown in 

graphic and table in this thesis.  

Keywords: Database, Document-based database, RavenDB, NoSQL, 

Benchmarking, RDBMS, DML, Data Manipulating Language  
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