5.1

BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian mengenai pengaruh determinan-determinan

intention terhadap intention untuk melanjutkan pendidikan S2 pada Karyawan

Perusahaan “X” di Kota Bandung, dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut :

1.

Ketiga determinan intention secara bersama-sama memiliki pengaruh yang
tidak signifikan terhadap intention untuk melanjutkan pendidikan S2 pada
Karyawan Perusahaan “X” di Kota Bandung.

Masing-masing determinan yaitu perceived behavioral control, subjective
norms, dan attitude toward the behavior berpengaruh sangat lemah
terhadap intention. Maka dapat dikatakan keputusan (niat) Karyawan
Perusahaan “X” di Kota Bandung dalam mengerahkan usaha untuk
melanjutkan pendidikan S2 tidak dipengaruhi oleh persepsi mengenai
mampu atau tidak mampu, dukungan dari orang-orang yang signifikan di
sekitarnya, dan persepsi mengenai bermanfaat atau tidak bermanfaat.
Responden yang mendapatkan sumber informasi mengenai S2 dari dosen,
orang tua, rekan kerja, dan sahabat lebih banyak memiliki intention lebih
kuat untuk melanjutkan pendidikan S2 dibandingkan dengan yang

mendapatkan informasi dari internet.
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Responden yang menyelesaikan S1 dalam jangka waktu kurang dari 4,5 tahun
lebih banyak memiliki intention kuat untuk melanjutkan pendidikan S2
dibandingkan dengan responden yang menyelesaikan S1 dalam jangka waktu

5 tahun atau lebih.

Responden yang memilih untuk melanjutkan pendidikan S2 di dalam negri
lebih banyak memiliki intention kuat dibandingkan dengan responden yang

memilih untuk melanjutkan pendidikan S2 di luar negri.

Walaupun responden merasa bahwa hambatan terbesar untuk melanjutkan
pendidikan S2 adalah waktu dan biaya namun intention responden tersebut

tetap kuat.

Responden yang tidak menyukai kegiatan yang sama dalam jangka waktu
panjang namun lebih banyak memiliki intention kuat untuk melanjutkan

pendidikan S2.

Hubungan antara attitude toward the behavior dengan perceived behavioral
control kuat, hubungan antara subjective norms dengan perceived behavioral
control sedang, dan Hubungan antara attitude toward the behavior dengan
subjective norms lemah.

Tidak terdapat hubungan antara data penunjang yaitu identitas responden

(usia, jenis kelamin, suku bangsa, dan agama) dengan intention untuk
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melanjutkan pendidikan S2 karena penyebaran responden berdasarkan

identitas tidak seimbang.

Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dilakukan, dapat diajukan beberapa
saran yang diharapkan dapat memberikan manfaat bagi pihak-pihak yang
membutuhkannya.

Untuk penelitian lebih lanjut, yaitu meneliti lebih mendalam mengenai
background factors yang dapat mempengaruhi beliefs dan pengambilan
keputusan dari responden.

Memberi informasi dan masukan kepada karyawan untuk mempertahankan
intention dengan cara mencari informasi mengenai program S2 yang jelas dan
terpercaya.

Memberi informasi dan masukan kepada karyawan untuk mempertahankan
intention dengan cara mencari beasiswa dan mencari waktu untuk
melanjutkan pendidikan S2.

Memberi informasi dan masukan kepada karyawan untuk mempertahankan

intention dengan cara membuat jadwal kegiatan dan melakukannya.
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