KORELASI ANTARA AFFECTIVE COMMITMENT DENGAN MOTIVASI KERJA
KARYAWAN PADA CV. TERLAKSANA SUKSES MANDIRI

ABSTRAK

Saat ini di perusahaan-perusahaan besar banyak sekali terdapat karyawan yang
berkompeten, tetapi mereka tidak menggunakan kemampuan mereka untuk bekerja dengan
baik melainkan mereka sering menunda pekerjaan dan terlambat datang ke kantor. Adanya
tingkat turnover yang tinggi pada karyawan membuat penulis tertarik untuk meneliti
hubungan affective commitment dengan motivasi yang dimiliki karyawan.

Penelitian ini dilakukan untuk menguji adanya hubungan antara affective commitment
dengan motivasi kerja karyawan pada CV. Terlaksana Sukses Mandiri. Data dikumpulkan
melalui kuesioner yang dikirimkan sebanyak 60 kuesioner. Dari 60 kuesioner yang
dikirimkan, yang kembali sebanyak 60 kuesioner dengan tingkat pengembalian 100%.

Berdasarkan hasil uji hipotesis, didapatkan bahwa korelasi antara keduanya adalah
+0.596. Hal ini berarti terdapat korelasi positif yang cukup berarti antara affective
commitment dengan motivasi kerja karyawan. Dari hasil tersebut maka hipotesis nol ditolak,
dan hipotesis penelitian diterima.

Kata kunci : affective commitment dan

motivasi kerja
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