ABSTRACT

This study aims to examine the effect of job satisfaction on performance. This
research was conducted on PT.Konimex. Questionnaires distributed to 100
respondents and received back by the investigators as many as 92 respondents. Some
tests performed in this study were normality, outliers, validity, reliability, correlation
and simple regression. The results show that there is a positive and significant
correlation between job satisfaction and performance of (r = 0508). R Square of

0.258 indicates that 25.8% of job satisfaction affects performance.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kepuasan kerja terhadap kinerja.
Penelitian ini dilakukan pada PT.Konimex. Kuesioner disebarkan kepada 100
responden dan yang diterima kembali oleh peneliti sebanyak 92 responden. Beberapa
pengujian yang dilakukan dalam penelitian ini adalah normalitas, outliers, validitas,
reliabilitas, korelasi, dan regresi sederhana. Hasil penelitian menunjukan bahwa
terdapat hubungan yang positif dan signifikan antara kepuasan kerja dan kinerja
sebesar (r = 0.508). R Square sebesar 0,258 menunjukan bahwa 25,8% kepuasan

kerja mempengaruhi kinerja.

Kata-Kata Kunci: kepuasan kerja dan kinerja.
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