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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1. Simpulan  

 Berdasarkan hasil analisis dan pengujian hipotesis sebagaimana yang telah 

disajikan pada bab 4, maka dapat disimpulkan bahwa: 

1. Saat ini PD. Aiti dalam penerapannya menggunakan metode tenaga kerja tetap, 

akan tetapi tidak menjaga tingkat produksi. Biaya yang dikeluarkan dengan 

menggunakan strategi ini adalah sebesar Rp. 165.336.442.-.  

2. Strategi yang bisa diterapkan pada PD. Aiti adalah strategi tenaga kerja tetap 

(Level Strategy) dengan total biaya sebesar Rp. 149.684.149.-, strategi tenaga 

kerja berubah-ubah (Chase strategy) dengan total biaya sebesar Rp. 163.197.047.-

dan strategi gabungan (Mix strategy) dengan total biaya sebesar Rp. 

370.890.000.-. 

3. Strategi perencanaan agregat dengan strategi tenaga kerja tetap (Level Strategy) 

dengan total biaya sebesar Rp. 149.684.149.-, dapat mengurangi biaya produksi 

sebesar Rp. 15.652.293.-. 

 

5.2. Saran 

 Dari hasil yang telah diperoleh saran-saran yang dapat diberikan penulis kepada 

perusahaan adalah, sebagai berikut: 
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1. Sebaiknya perusahaan lebih memperhatikan tingkat produksi dengan cara 

mengatur jumlah tenaga kerja dan persediaan yang ada, agar perusahaan dapat 

meminimalkan biaya produksi perusahaan. 

2. Sebaiknya perusahaan lebih memperhatikan kegiatan administrasi dengan 

melakukan pencatatan yang lebih detail/jelas, dan peletakkan arsip pada satu 

tempat dan tidak terpisah-pisah agar memudahkan pencarian data jika 

dibutuhkan. 

3. Sebaiknya perusahaan melakukan pembelajaran bagi karyawan tentang 

bagaimana penggunaan perencanaan agregat pada perusahaan, dimana hal 

tersebut mungkin dapat diterapkan pada perusahaan untuk tahun-tahun 

berikutnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


