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ABSTRAK 

 

PT. Tasma Puja merupakan salah satu perusahaan yang bergerak di bidang Agribisnis Kelapa 

Sawit yang mengolah kelapa sawit menjadi CPO (Crude Palm Oil).  Dalam merencanakan 

produksi biasanya perusahaan lebih berpedoman kepada intuisi dan permintaan konsumen. 

Secara teoritis, perencanaan produksi dapat dilakukan dengan menggunakan 3 metode yaitu 

Chase Strategy, Level workforce dan mixed strategy. Perencanaan produksi yang biasa dilakukan 

oleh perusahaan memiliki total biaya produksi sebesar Rp.36.702.815.912. Apabila PT. Tasma 

Puja menerapkan strategi perencanaan agregat dengan strategi Level Workforce maka perusahaan 

akan menanggung total biaya produksi sebesar Rp.2.246.727.760. Hal tersebut berarti bahwa 

perusahaan akan menekan biaya produksi sebesar Rp.34.456.088.152.  

 

Kata kunci: strategi perencanaan agregat, Level Workforce 
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