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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1  KESIMPULAN 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh peneliti terhadap mahasiswa 

tingkat akhir jurusan akuntansi Universitas Kristen Maranatha Bandung, maka berikut ini 

akan dipaparkan kesimpulan dari hasil penelitian untuk menjawab identifikasi masalah 

yang ada sesuai dengan judul penelitian “Pengaruh Pengetahuan Audit Yang Dimilki 

Mahasiswa Tingkat Akhir Jurusan Akutansi Terhadap Minat Karir Di Kantor 

Akuntan Publik”. Seperti yang telah dipaparkan pada bab 3 bahwa terdapat 2 variabel 

yaitu independen dan dependen yang didalam nya terdapat beberapa sub indicator yang 

dapat mendukung penelitian ini, yaitu pada variabel independen Pengetahuan audit pada 

sub indikator berupa pembahasan, job description, organisasi yang ada dalam akuntan 

publik, aktivitas KAP, dan sanksi pidana AP dan KAP. Sedangkan untuk variabel 

dependen  Minat karir di KAP didasarkan pada sub indikator berupa faktor yang 

mempengaruhi minat dan karir. 

Setelah dilakukan penelitian dengan menggunakan analisis deskriptif dapat ditarik 

kesimpulan, bahwa : 
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1. Pengetahuan audit yang dimiliki oleh setiap mahasiswa tingkat akhir sangat 

baik karena dapat dilihat melalui persentase sebesar 79,6%. 

2. Dengan diperolehnya persentase sebesar 72,28% ini menunjukkan bahwa 

mahasiswa tingkat akhir jurusan akuntansi berminat untuk berkarir di KAP. 

3. Berdasarkan tabel yang menunjukkan nilai pengetahuan audit yang dimiliki 

mahasiswa tingkat akhir dengan total 31 orang dan yang berminat untuk 

berkarir di KAP sebanyak 29 orang, maka menunjukkan bahwa dengan 

adanya pengetahuan yang sangat baik sangat berpengaruh pada setiap 

mahasiswa untuk minat berkarir di KAP. 

Jadi dengan penelitian tersebut pengetahuan audit yang diukur dengan 

menggunakan sub indikator berupa pembahasan, job description, organisasi yang ada 

dalam akuntan publik, aktivitas KAP, dan sanksi pidana AP dan KAP sangat berpengaruh 

terhadap Minat Karir Di KAP. 
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5.2 SARAN 

Saran bagi peneliti selanjutnya diharapkan agar dapat menggali pengetahuan audit 

yang lebih dalam serta faktor-faktor lain yang berpengaruh terhadap minat karir di Kantor 

Akuntan Publik, misalnya saja faktor nilai sosial budaya, faktor  individu. Selain itu juga 

peneliti selanjutnya diharapkan agar dapat memperluas lokasi penelitian tidak hanya di 

Universitas Kristen Maranatha saja tetapi ke beberapa unversitas lainnya seperti UNPAR, 

UNPAD, ITB atau Widyatama agar dapat diperoleh hasil yang lebih akurat dan juga lebih 

baik lagi apabila peneliti mengadakan penelitian  ke Kantor Akuntan Publik dan ikut 

magang di dalam kantor tersebut sehingga bisa mendapat pengalaman bekerja di KAP. 

 

 

 

 


