
Universitas Kristen Maranatha i 

ABSTRAK  

 

 

Penelitian ini merupakan suatu survey pada perusahaan yang bergerak di 

bidang fotografi di Kota Bandung. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

apakah terdapat hubungan antara sistem pengendalian intern yang diterapkan 

dengan peningkatan kepatuhan atas kebijakan penjualan yang telah ditetapkan.  

Sampel yang digunakan terdiri dari 36 karyawan yang terlibat dalam 

penjualan di PT. Modern Photo. Data dianalisis menggunakan analisis regresi 

sederhana. Sebelum dilakukan regresi terlebih dahulu dilakukan dua uji statistik, 

yaitu uji validitas dan reliabilitas.  

Hasil analisis menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara sistem 

pengendalian intern dengan peningkatan kepatuhan atas kebijakan penjualan di 

PT. Modern Photo. Hal ini tampak dari lebih kecilnnya signifikansi daripada α 

yaitu diperoleh 0,00000023 < 0,05 sehingga H0 ditolak. Selain itu, hal ini dapat 

terlihat dari uji t yang dilakukan yang memberikan hasil t hitung sebesar 3,402 

yang lebih besar daripada t tabel sebesar 2,042, sehingga H0 ditolak.  

Kesimpulan yang diperoleh adalah sistem pengendalian intern yang 

diterapkan di PT. Modern Photo menunjang kepatuhan atas kebijakan penjualan. 
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