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ABSTRACT 

Every company has its own purpose in maintaining its activities. To reach 

that purpose, all companies have to control their activities and realize the 

importance of having good management and providing a sufficient internal control. 

To make internal control effective, supervision and evaluation are needed, and this is 

where the internal auditing plays a role. Inventory is one of the biggest assets that 

are owned by a company, and so it has to be efficiently managed. 

In making this minor thesis, the writer conducted a research in PT. X in 

Bandung. The main activity of this company is producing knitting-textile and 

printing. The purpose of this research is to assess the influence of internal auditing 

in supporting internal control of raw material inventory in PT. X. 

Methods implemented in this research is analytical descriptive, in which 

interview, questionnaire, and literature are used to collect data. While the method 

used for testing the hypothesis is statistical with Rank Spearman correlation analysis 

and regression analysis. 

From this research, the conclusion is that internal auditing has a role as a 

management tool in supporting internal control of raw material inventory. And the 

tested hypothesis, in which the writer stated that there is a significant influence 

between internal auditing and the effectiveness of stock management, is accepted. 
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ABSTRAK 

 

 Setiap perusahaan mempunyai tujuan dalam melakukan aktivitasnya. Untuk 

mencapai tujuan tersebut, perusahaan perlu mengendalikan segala kegiatannya dan 

harus menyadari perlunya melaksanakan manajemen yang baik dengan menerapkan 

pengendalian intern yang memadai. Agar pengendalian intern berjalan secara efektif 

dan efisien, diperlukan suatu bagian tertentu yang mengawasi dan mengevaluasi 

efektivitas dan efisiensi pengendalian intern tersebut. Bagian ini adalah audit intern. 

Persediaan merupakan salah satu aset terbesar yang dimiliki oleh perusahaan, oleh 

karena itu harus dikelola dengan baik. 

 Dalam skripsi ini, penulis melakukan penelitian pada PT. X yang bertempat 

di Bandung, dimana aktivitas utamanya adalah memproduksi kain rajut dan printing. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh pengauditan 

intern di dalam menunjang efektivitas pengendalian intern persediaan bahan baku di 

PT. X. 

 Metode yang digunakan dalam penelitian adalah metode deskriptif analitis. 

Teknik yang digunakan dalam mengumpulkan data adalah melalui wawancara, 

kuesioner serta penelitian kepustakaan. Metode yang dilakukan untuk menguji 

hipotesis adalah metode statistik dengan analisis korelasi Rank Spearman dan 

analisis regresi. 

 Dari hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa audit intern telah berperan 

sebagai alat bantu manajemen dalam menunjang efektivitas pengendalian intern 

persediaan bahan baku. Hasil pengujian hipotesis menyatakan bahwa hipotesis 

penulis, yaitu terdapat pengaruh yang signifikan antara pelaksanaan pengauditan 

intern terhadap efektivitas pengendalian intern persediaan bahan baku, dapat 

diterima. 
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