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ABSTRAK 

 

Bahan baku merupakan komponen yang sangat penting dalam sebuah 

perusahaan manufaktur. Tanpa bahan baku, proses produksi tidak dapat berjalan 

dengan lancar. Keterlambatan datangnya bahan baku yang diimpor dari supplier dan 

adanya masalah teknis dalam proses produksi akan menghambat jalannya proses 

produksi karena bahan baku yang sampai di PT. X tidak tepat waktu. Mutu bahan 

baku yang diterima dari supplier harus diperiksa kualitasnya harus sesuai dengan 

standar perusahaan. 

       Penulis melakukan penelitian di PT.X, merupakan perusahaan yang 

mengkhususkan diri memproduksi obat-obatan. Penelitian dilakukan dengan 

menggunakan metode kuantitatif dan dianalisis menggunakan metode regresi 

sederhana untuk mengetahui hubungan dan peranan sistem informasi akuntansi 

dalam rangka meningkatkan aktivitas pengendalian intern dalam sistem pembelian 

guna menunjang pengamanan persediaan bahan baku di PT. X. 

       Hasil penelitian menunjukkan bahwa aktivitas pengendalian intern di PT.X 

telah memadai. Semua aktivitas dan dokumen telah diotorisasi oleh pihak yang 

berwenang, dilaksanakan atau dibuat oleh fungsi-fungsi yang berbeda, rancangan 

dokumen yang dipergunakan telah memadai, aset perusahaan serta dokumen telah 

disimpan dengan aman, dan terdapat internal auditor yang melakukan pemeriksaan 

kinerja secara independen. Hasil analisis regresi adalah nilai signifikansi < α, maka 

H0 ditolak dan H1 diterima, berarti aktivitas pengendalian intern dalam siklus 

pembelian telah memadai dan dapat mengamankan persediaan bahan baku di PT. X. 

Dengan melakukan uji t diperoleh t hitung sebesar 10,545 lebih besar dibanding t 

tabel 2,021 dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 dengan nilai signifikansi 0,05, 

nilai signifikansi < α. Maka H0 ditolak dan H1 diterima. 

Terdapat kelemahan dalam perusahaan yaitu letak posisi Internal Auditor di 

bawah otoritas Financial Control Manager. Saran untuk perusahaan adalah dengan 

mengubah posisi Internal Auditor dalam struktur organisasi agar lebih independen 

terhadap semua aktivitas dan semua fungsi dalam perusahaan.   
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