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ABSTRACT 
 

 

Good governance for a firm purpose of this study was to exam in whether the 

implementation of Good Corporate Governance effect on corporate performance. 

Indicators of good corporate governance are: transparency, independence, 

accountability, responsibility, fairness. 

The population in this study is in the management of PT. INTI, based on the 

questionnaire that was distributed in 16 respondents obtained from the company.The 

results of this study is the implementation of Good Corporateat the company 

performed well and have an in fluence on company performance. 
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ABSTRAK 
 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji apakah penerapan Good Corporate 

Governance berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. Indikator Good Corporate 

Governance adalah: transparansi, kemandirian, akuntabilitas, pertanggungjawaban, 

kewajaran. 

Populasi dalam penelitian ini adalah manajemen dalam PT. INTI. Berdasarkan 

kuesioner yang telah disebarkan maka diperoleh 16 responden dari perusahaan 

tersebut. 

Hasil dari penelitian ini adalah Penerapan Good Corporate di perusahaan tersebut 

dilakukan dengan baik dan mempunyai pengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

 

Kata Kunci:  Good Corporate Governance, implementasi, kinerja perusahaan 
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