ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan gambaran mengenai Safety
Climate pada karyawan bagian produksi PT.PINDAD (Persero) Kota ‘X’
Pemilihan sampel menggunakan random sampling. Sampel penelitian ini
berjumlah seratus empat belas ovang karyawan bagian produksi PT. PINDAD
(Persero) Kota ‘X’

Alat ukur yang digunakan adalah kuesioner yang dibuat oleh peneliti yang
mengacu pada teori Safety Climate M.D.Cooper (2000) yang meliputi sebelas
dimensi Safety Climate. Berdasarkan hasil uji validitas menggunakan Rank
Spearman, untuk kuesioner keseluruhan 41 item diterima dengan validitas antara
0,315 — 0,885 dengan reliabilitas menggunakan Alpha Cronbach sebesar 0,777.

Berdasarkan hasil penelitian, dtemukan bahwa safety climate yang dimiliki
karyawan bagian produksi PT.PINDAD (Persero) Kota ‘X’ berkisar antara level
good sampai excellent. Pengolahan data terhadap sebelas dimensi menghasilkan
suatu profil kelompok safety climate pada karyawan, dua dimensi di level
excellent dan sembilan dimensi yang berada di level good.

Peneliti mengajukan saran kepada peneliti lain yang tertarik untuk meneliti
mengenai safety climate agar meneliti lebih dalam lagi mengenai dimensi-dimensi
safety climate dan keterkaitannya dengan aspek pribadi seperti usia, jenis
kelamin, masa kerja, status marital dan pendidikan terakhir
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ABSTRACT

This research aim is to get an overview of safety climate on PT.PINDAD
(Persero) production employees . This research use random sampling as sampling
methode which finally using one hundred and fourteen production employees as
sample.

The measurement tools that researcher used is questionnaire which made by
researcher referring to the Safety Climate theory by M.D.Cooper, which include
eleven dimensions. Based on the validation test’s result by using Rank Spearman,
41 items were accepted with validation range between 0.315 — 0.885 and with
Alpha Cronbach reliability 0.777.

The result show that safety climate on PT.PINDAD (Persero) production
employees ranged between good and excellent level. Eleven dimensional data
processing generate a safety climate group profile, which two dimensions on
excellent level and nine dimensions on good level.

Suggestion for other researcher who interested in studying safety climate is
to examine more deeply about safety climate dimensions and their relation with
personal aspect, such as ages, gender, tenure, marital status, and educational
background.
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