6.1

BAB 6 KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Sistem ini membantu departemen pelatihan di PT.Bina San Prima dalam

melakukan test yang merupakan salah satu dari pelatihan karyawan. Di dalam

sistem ini dapat mengelola training,

1.

6.2

Dengan bisa melihat semua nilai karyawan admin dapat mengetahui
progress SDM di perusahaan.

Dengan fitur ini memudahkan admin untuk memberikan ilustrasi berupa
gambar di soal.

Dengan mengunggah materi bisa meminimalisir adanya kecurangan
dalam melakukan training.

Dengan text editor memudahkan admin untuk memperjelas maksud dan
tujuan dalam pembuatan soal.

Dengan karyawan mengunduh materi diwaktu yang sudah ditentukan oleh
admin akan meminimalisir kecurangan pada saat training.

Dengan bisa melihat nilai dari training maka karyawan mengetahui
potensi dirinya.

Dengan bisa melihat nilai tertinggi, presentase kelulusan dan kegagalan

maka manager dapat mengetahui kualitas SDM di perusahaan.

Saran

Sistem ini bisa dikembangkan agar dapat digunakan disemua cabang
PT.Bina San Prima tidak hanya di kantor pusat.

Untuk bisa digunakan disemua cabang PT.Bina San Prima koneksi
jaringan harus lebih baik dan terkendali bila ada masalah dalam
jaringannya.

Karena sistem ini memiliki data yang penting bagi perusahaan maka

keamanan jaringan harus lebih diperhatikan.
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