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Abstract  
 

 

The purpose of this research is to determine the influence of internal auditing for 

internal control effectivity of merchandise inventory in PT. X, textile company. In this 

study, the authors wanted to identify whether the internal auditing within the company has 

adequate and whether there is influence of internal auditing as to the internal control 

effectivity of merchandise inventory. The author uses descriptive research method to collect 

data, analyze, and develop a systematic research. The author collected data through 

interviews, observation, questionnaires, and literature. Data analytical method for validity 

test used Spearman analytical and data analytical method for reliability test used Spearman-

Brown analytical. The questionnaires is meassured using Likert Scale. For hypothesis test 

using Spearman Correlation and T-Test. 

The research shows that the company has applied proper internal auditing and there 

is an influence significanly, This is supported by comparing the table with a t t count, where 

the results are thitung (24.090) > ttabel (2.048), then Ho is rejected, meaning that the internal 

auditing significantly affect internal control effectivity of merchandise inventory. Thus the 

hypothesis "internal auditing influences the internal control effectivity of merchandise 

inventory" is acceptable. 
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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh audit internal terhadap 

efektivitas pengendalian internal sediaan barang dagangan pada PT. X, perusahaan tekstil. 

Dalam penelitian ini, penulis ingin mengidentifikasi apakah audit internal dalam perusahaan 

telah memadai dan apakah ada pengaruh audit internal terhadap efektivitas pengendalian 

internal sediaan barang dagangan.Penulis menggunakan metode penelitian deskriptif dengan 

mengumpulkan data, menganalisis, dan menyusun hasil penelitian secara sistematis. Penulis 

mengumpulkan data melalui wawancara, observasi, kuesioner, dan literatur.  Metode 

analisis data untuk menguji validitas menggunakan analisis Spearman dan untuk menguji 

reliabilitas menggunakan analisis Spearman-Brown. Kuesioner diukur dengan  

menggunakan Skala Likert. Untuk pengujian hipotesis menggunakan korelasi Spearman dan 

Uji T. 

Hasil penelitian menunjukan PT. X telah menerapkan audit internal yang memadai dan 

berpengaruh secara signifikan. Hal ini didukung dengan membandingkan antara t tabel 

dengan t hitung, dimana hasil yang diperoleh adalah thitung (24,090) > ttabel (2,048), maka Ho 

ditolak, artinya audit internal berpengaruh secara signifikan terhadap efektivitas 

pengendalian internal sediaan barang dagangan. Sehingga hipotesis “pengaruh audit internal 

terhadap efektivitas pengendalian internal sediaan barang dagangan” dapat diterima. 

 

Kata-kata kunci: Audit internal, sediaan barang dagangan. 
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