ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk memperoleh gambaran
mengenai orientasi masa depan bidang pekerjaan pada mahasiswal/i yang
mengontrak mata kuliah Metodologi Penelitian Lanjutan Fakultas Psikologi
Universitas “X” Bandung. Rancangan penelitian yang digunakan adalah desain
penelitian deskriptif dengan metode survei.

Pemilihan sampel menggunakan teknik purposive sampling pada mahasiswa/i
yang berada dalam rentang usia 20 — 22 tahun, dan mengontrak mata kuliah
metodologi penelitian lanjutan untuk pertama kali.

Alat ukur yang digunakan untuk pengambilan data adalah kuesioner, yang
dibuat berdasarkan teori Nurmi (1989). Kuesioner ini terdiri dari 32 item. Prosedur
pengujian validitas dilakukan berdasarkan construct validity dengan menggunakan
teknik korelasi dari Spearman. Reliabilitas dihitung dengan menggunakan metode
alpha-cronbach. Validitas untuk alat ukur ini berkisar antara 0,308 sampai dengan
0,837 dan reliabilitasnya sebesar 0,901.

Dari hasil penelitian diperoleh bahwa sebesar 73% mahasiswa/i memiliki
orientasi masa depan bidang pekerjaan yang tidak jelas dan hanya 27% yang
memiliki orientasi masa depan bidang pekerjaan yang jelas. Sebagian besar
mahasiswa/i yang memiliki orientasi masa depan bidang pekerjaan yang tidak jelas
memiliki motivasi lemah, perencanaan tidak terarah, dan evaluasi tidak akurat.
Sementara itu, seluruh mahasiswa/i yang memiliki orientasi masa depan bidang
pekerjaan yang jelas memiliki motivasi kuat, perencanaan terarah, dan evaluasi
akurat.

Bagi pihak Fakultas, dapat menyelenggarakan program pengenalan karir
maupun pengadaan program magang. Bagi dosen wali, hasil penelitian dapat
digunakan untuk memfasilitasi kegiatan konseling secara berkala. Bagi mahasiswa/i,
hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai bahan evaluasi diri dengan mengamati
perkembangan ketenagakerjaan di Indonesia dan membina komunikasi dengan para
alumni Fakultas Psikologi Universitas “X”. Bagi peneliti yang ingin melakukan
penelitian lanjutan mengenai orientasi masa depan bidang pekerjaan, disarankan
untuk melakukan penelitian terhadap mahasiswa/i pengontrak skripsi Fakultas
Psikologi Universitas “X” Bandung.
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