ABSTRAK

Penelitian ini berjudul Suatu Penelitian Mengenai Hubungan Antara
Dukungan Orang Tua dan Orientasi Masa Depan Bidang Pekerjaan pada
Mahasiswa Semester 8 Fakultas Psikologi di Universitas “X” Kota Bandung.
Tujuan penelitian ini untu mengetahui keeratan hubungan antara dukungan
orang tua dan orientasi masa depan bidang pekerjaan pada mahasiswa semester
8 Fakultas Psikologi di Universitas “X” Kota Bandung. Metode yang digunakan
dalam penelitian ini adalah metode korelasional dengan teknik sampling
purposive sampling dan jumlah sampel sebanyak 40 orang. Sampel dalam
penelitian ini adalah mahasiswa semester 8 Fakultas Psikologi di Universitas
“X” Kota Bandung. Penelitian menggunakan alat ukur kuesioner dukungan
orang tua yang dimodifikasi oleh peneliti berdasarkan teori dukungan orang tua
dari House (1981) dan kuesioner orientasi masa depan yang dimodifikasi oleh
peneliti berdasarkan teori dari Nurmi (1989).

Berdasarkan pengolahan data statistik melalui uji korelasi Rank
Spearman diperoleh hasil bahwa terdapat hubungan yang signifikan antara
dukungan orang tua dan orientasi masa depan bidang pekerjaan (rs = 0,581 dan
thing = 4,402). Artinya semakin besar penghayatan mahasiswa mengenai
dukungan yang diberikan orang tua, maka orientasi masa depan bidang
pekerjaannya akan semakin jelas. Dukungan emosional dan dukungan
instrumental memiliki hubungan yang signifikan dengan orientasi masa depan
bidang pekerjaan, sedangkan dukungan informasi dan ukungan penghargaan
tidak memiliki hubungan yang signifikan dengan orientasi masa depan bidang
pekerjaan.

Saran dan masukan yang dapat diberikan adalah bagi mahasiswa dapat
lebih mempersiapkan hal-hal yang berhubungan dengan pemilihan pekerjaan di
masa depan, yaitu menentukan jenis pekerjaan yang lebih spesifik yang akan
dituju setelah lulus kuliah. Bagi Fakultas Psikologi Universitas “X” Kota
Bandung dapat mengadakan pertemuan dengan orang tua mahasiswa untuk
menjelaskan mengenai pekerjaan yang dapat dilakukan oleh lulusan psikologi,
sehingga dapat membantu mahasiswa mendapatkan orientasi masa depan yang
jelas. Selain itu, Fakultas juga dapat membuat acara pertemuan antara
mahasiswa dengan alumni Fakultas Psikologi Universitas “X*” agar mahasiswa
mengetahui pekerjaan apa saja yang dapat dilakukan lulusan psikologi beserta
kualifikasi yang dibutuhkan.

i Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR ISI

ABSTRAK . .. i
KATA PENGANTAR ...ttt I
DAFTAR IST ..o v
DAFTAR TABEL ..ot X
DAFTAR BAGAN ..ottt e e s nnbne e Xi
DAFTAR LAMPIRAN ..ot Xii
BAB | PENDAHULUAN ...ttt 1
1.1. Latar Belakang Masalah............ccccooiiiiiiiiiii e 1
1.2. ldentifikasi Masalah ..o 10
1.3. Maksud dan Tujuan Penelitian ...........cccceeviiiiiiiiiniieie e 10

1.3.1.  Maksud Penelitian .........cccoeviiiiiiiiiie i 10

1.3.2.  Tujuan Penelitian..........ccoceeiiiiiiiiiieie e 10
1.4, Kegunaan Penelitian...........ccoouiiiiiiiiiiiiesie e 11

141, Kegunaan Hmiah ..o 11

1.4.2.  Kegunaan PrakuiS.........ccociriiiiiieiiie e 11

Universitas Kristen Maranatha



1.5. Kerangka Penelitian............ccoiiiii i 0 12

1.6, ASUMSE PENE AN ..ottt e e e e e e e e 24

1.7. Hipotesis Penelitian............ccoii i 2025

BAB Il TINJAUAN PUSTAKA ... et 26

2.1.

2.2.

2.3.

DUKUNGAN Orang TUA .....ccueeiiieriiieiie it 26

2.1.1 Pengertian Dukungan Orang Tua..........ccvveierineviiiiiineiieiennennn. 26

2.1.2  Jenis-jenis Dukungan Orangtua.............cccocveerieniiienieeneeniee e 28
2.1.3  Pengaruh Personal dan Kontekstual pada Proses Dukungan.......... 29

Orientasi Masa DEPaAN ..........coviiiiiiiii i 31
2.2.1.  Pengertian Orientasi Masa Depan ...........cccceeveeriiieiieinie s 31
2.2.2.  Proses Orientasi Masa Depan...........cccocveiiiiieniiniiieenie e 33
2.2.3.  Hal-hal yang mempengaruhi Orientasi Masa Depan...................... 40

2.2.4. Interaksi faktor lingkungan dan faktor dalam diri terhadap orientasi

MASA JEPAN. ...ttt b e nne e ae e 42
MASA DEWASA AWAL ....ooiiiiiiiiiiiiiiee ettt 43
2.3.1.  Karakteristik Masa Dewasa AwWal ...........cccccovvvriiiiiinniinicnee 43
2.3.2.  Perkembangan Kognitif...........ccooeviiiniiiiiiiiicccee e 45

Universitas Kristen Maranatha



2.3.3.  Perkembangan Karir ..........cccoceeiiiiiiiiiiiiee e 48
2.3.5.  Perkembangan Sosio-Emosional ............cccccoviiiiiiiiiniiiiic e 50
BAB 11l METODOLOGI PENELITIAN ....oviiiiiiiiieeee e 53
3.1. Rancangan dan Prosedur Penelitian............cccooveriiriieniieniienicenie e 53
3.2. Bagan Rancangan Penelitian ..........cccccoovveiiiiiiiiiie e 54
3.3. Variabel Penelitian dan Definisi Operasional............c.cccccevviiniiiiniiinnnn, 54
3.3.1.  Variabel penelitian........cccocceiiiiiiiiiiiice 54
3.3.2.  Definisi Operasional ...........ccocceeiuiiiiiiiiiiie e 54
3.3.2.1 DUKUNGAN Orang TUA......cc.uerrurerieeiiieaiie e eiee et 55
3.3.2.2 Orientasi Masa Depan Bidang Pekerjaan...........ccccoceviiiiiinennnn. 56

B, AlBEUKU ..t 57
3.4.1.  Alat Ukur DUKungan Orang TU@ ........cccceereeenieenieenineeniee e 57
3.4.2.  Alat Ukur Orientasi Masa Depan ...........ccocevvieniieiiiennieniee e 59
3.4.3. Data Pribadi dan Data Penunjang...........ccccceereerivieiienninsiiienneen 61
3.4.4. Validitas dan Reliabilitas Alat UKUT............cocoeviiiiiiinieiice 61

B4 AL VAlIAITAS ..o 61

Universitas Kristen Maranatha



3.4.4.2 RENADIITAS. .....veeiiiiiie s 63

3.5. Populasi dan Teknik Penarikan Sampel...........cccoooviiiniiiiiien 64
3.5.1.  Populasi SASAraN .........ccccoiieiiiiiiiiiiie 64
3.5.2.  Karakteristik POPUIAST..........cooveiiiiiiiiiciicee e 64
3.5.3.  Teknik Penarikan Sampel .........cccccoviiiiiiiiiiiieceee e 64

3.6. Teknik ANAlISIS Data........ccccuiiiiiiiiiiiiiiie e 65
3.7. HIPOLESIS STALISTIK ......vveiieiiiiiiiie i 65
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN. ... 67
4.1. Gambaran RESPONUEN .......cciiiiiiiiiieiie e 67
4.2, HaSH PeNelItian ........cocoviiiiiiiiiii s 68
4.3, PEMDENASAN ....ouviiiiiiiie s 70
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN......coiiiii e 79
5.1, KESIMPUIAN ..ot 79
5.2, SAIAN ...t 80
521, SAran TEOILIS .eevvieiiieiiiieiie sttt 80
5.2.2. SAran PrakiiS........ccooiuiiiiiiiieiiie e 80

Universitas Kristen Maranatha



vi

DAFTAR PUSTAKA

DAFTAR RUJUKAN

LAMPIRAN

Universitas Kristen Maranatha



Vii

DAFTAR TABEL

Tabel 2.1. Tahap Perkembangan Kognitif dari Piaget..........cccccovvivriiiiincnnnne, 46

Tabel 3.1. Kisi-kisi Alat Ukur Dukungan Orang Tua........cccccevvveeiieniieniieeinennnn 57
Tabel 3.2. Kriteria Penilaian Alat Ukur Dukungan Orang Tua...........ccceeveerivenne. 59
Tabel 3.3. Kisi-kisi Alat Ukur Orientasi Masa Depan..........cccocceevvveviieniiecnnennne 60
Tabel 3.4. Kriteria Alat Ukur Orientasi Masa Depan Bidang Pekerjaan.............. 61
Tabel 4.1.Gambaran Responden berdasarkan jenis kelamin...............cccoccevnenne. 67
Tabel 4.2. Gambaran Responden berdasarkan status tempat tinggal ................... 67

Tabel 4.3 Hasil korelasi dukungan orang tua dan orientasi masa depan bidang

PEKEIJAAN .. 68

Tabel 4.4. Hasil korelasi jenis dukungan orang tua dan orientasi masa depan

DIdANG PEKEIJAAN ... .eoiiiiiiiiiie e 68

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR BAGAN

Bagan 1.1. Kerangka PiKIr .........c.ccoooiiiiiiiiiiiiiie e

Bagan 2.1. Orientasi masa depan berdasarkan ketiga tahapan.............ccccccceeueee.

Bagan 3.1. Bagan Rancangan Penelitian............ccccooveviiniiiniiniiiniie e,

Universitas Kristen Maranatha



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran1 : Validitas dan Reliabilitas Alat Ukur

Lampiran 2 : Skor Dukungan Orang Tua Tiap Responden

Lampiran 3 : Skor Orientasi Masa Depan Bidang Pekerjaan Tiap Responden

Lampiran 4  : Hasil Penghitungan Data

Lampiran5 : Data Pribadi dan Data Penunjang

Lampiran 6  : Alat Ukur Dukungan Orang Tua

Lampiran 7 : Alat Ukur Orientasi Masa Depan Bidang Pekerjaan

Universitas Kristen Maranatha



