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ABSTRACT 
 

 

The independent auditors are professional auditors who provide services to the 

society, especially in the area of client’s financial statements audit. One of the 

auditor’s roles is to reveal the audit finding. Consideration in the disclosure of the 

audit finding is influence by several factors. One of the internal factors that very 

important in the disclosure of audit finding is the professionalism of auditor. This 

study aims to analyze how the effect of professionalism of internal auditor in the role 

of internal auditor to disclosure of audit finding on PT. PLN (Persero) Distribution 

Area of West Java and Banten. Data collections do by using questionnaire distribute 

to Internal Audit section and SPI section of PT. PLN (Persero) Distribution Area of 

West Java and Banten and for SPI section do in PT. PLN (Persero) Jakarta. The 

Sample takes by using purposive sampling technique with 30 respondents. The result 

explaining that there is influence between the professionalism of internal auditor in 

the role of internal auditor to disclosure of audit finding. The influence between the 

professionalism of internal auditor in the role of internal auditor to disclosure of 

audit finding amounted 44.622% and the left amounted to 55.378% by other factor 

which had not been examined and include in this research model. 

 

Key word: Internal Auditor, Professionalism of Internal Auditor, Role of Internal  

     Auditor, Audit Finding. 
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ABSTRAK 

 

 
Auditor independen adalah auditor profesional yang menyediakan jasanya kepada 

masyarakat umum terutama dalam bidang audit atas laporan keuangan yang dibuat 

oleh kliennya. Salah satu peran auditor adalah mengungkapkan temuan audit. 

Pertimbangan dalam pengungkapan temuan audit dipengaruhi oleh beberapa faktor. 

Salah satu faktor internal yang sangat penting peranannya dalam menentukan 

pertimbangan pengungkapan temuan audit oleh auditor adalah profesionalisme 

auditor. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis bagaimana pengaruh sikap 

profesionalisme internal auditor terhadap peranan internal auditor dalam 

pengungkapan temuan audit pada PT. PLN (Persero) Daerah Distribusi Jawa Barat 

dan Banten. Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner yang 

dilakukan pada bagian Audit Internal dan SPI PT. PLN (Persero) Daerah Distribusi 

Jawa Barat dan Banten dimana untuk bagian SPI dilakukan di PT. PLN (Persero) 

Pusat. Sampel diambil dengan menggunakan teknik Purposive Sampling dengan 

responden sebanyak 30 orang. Hasil penelitian yang diperoleh menjelaskan bahwa 

terdapat pengaruh antara sikap profesionalisme internal auditor terhadap peranan 

auditor dalam pengungkapan temuan audit. Pengaruh sikap profesionalisme Internal 

Auditor terhadap peranan Internal Auditor dalam mengungkap temuan audit adalah 

sebesar 44.622%. Pengaruh selebihnya, sebesar 55.378%, oleh faktor-faktor lain 

yang tidak diteliti dan dimasukkan ke dalam model penelitiaan ini.  

 

Kata kunci : Auditor Internal, Sikap Profesionalisme Internal Auditor, Peranan  

  Internal Auditor, Temuan Audit 
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