ABSTRAK

Perkembangan dunia teknologi dan informasi saat ini semakin cepat
memasuki berbagai bidang. Salah satu perkembangan yang penting adalah
semakin dibutuhkannya penggunaan alat pengolah data yang berfungsi untuk
menghasilkan informasi yang dibutuhkan. Dengan adanya komputer sebagai alat
pendukung pengolah data, maka semua bidang dalam suatu perusahaan dapat
dikomputerisasikan, karena hal ini dapat mendukung keberhasilan suatu
perusahaan dalam mencapai tujuannya. PT MTC COMPUSHOP ini masih
menggunakan sistem secara manual pada sistem presensi dan penggajian
karyawan dengan menggunakan sistem pengarsipan biasa (pembukuan) dan
aplikasi Microsoft Excel. Permasalahan yang sering muncul apabila proses
dilakukan secara manual yaitu perhitungan gaji yang membutuhkan waktu yang
lama sehingga memperbesar faktor kesalahan manusia (human error). Dengan
adanya perkembangan teknologi dan informasi saat ini, diharapkan bisa menangani
masalah yang terjadi pada PT MTC COMPUSHOP. Untuk menangani masalah
tersebut, dibutuhkan suatu sistem baru untuk dapat memperbaiki sistem yang
dipakai saat ini. Sumber data yang dikumpulkan adalah data yang diperoleh
langsung dari PT MTC COMPUSHOP (data primer) dan data yang diperoleh dari
buku-buku dan internet. Implementasi pembangunan sistem informasi ini
menggunakan bahasa pemrograman C# dan menggunakan Microsoft SQL Server
sebagai Database Management System. Hasil dari perancangan dan pembangunan
sistem presensi dan penggajian karyawan untuk PT MTC COMPUSHOP ini
diharapkan dapat meminimalisasi masalah yang terjadi pada PT MTC
COMPUSHORP.

Kata kunci : Presensi dan penggajian, C#, Microsoft SQL Server
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ABSTRACT

Technological world developments and information at this time were
increasingly fast entered various fields. One of the important development is the
growing need for the use of data processing devices which function to generate the
required information. With the existence of the computer as the supporting
implement of the data processor, thus all the fields in a company could be
computerised, because this could support the success of a company in achieving its
aim. At this time, PT MTC COMPUSHOP is still using a manual system on a
presence and payroll systems using ordinary filing systems (bookkeeping) and
Microsoft Excel applications. Problems often arise when the process is done
manually, for example salary calculation requires a long time so it enlarge the factor
of human error (human error). With the development of information and technology
nowadays, it is expected to solve problems occurred at PT MTC COMPUSHOP. To
handle these issues, we need a new system to improve the system used today.
Source of data collected are data obtained directly from the PT MTC COMPUSHOP
(primary data) and data obtained from the books and the Internet. Implementation of
this information system development using C # programming language and using
Microsoft SQL Server as a Database Management System. The results from the
design and development presence and payroll system for PT MTC COMPUSHORP is
expected to minimize the problems occurring on PT MTC COMPUSHOP.

Keywords: Presence and payroll, C#, Microsoft SQL Server
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