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ABSTRAK 

Penelitian ini merupakan penelitian komparatif dengan judul “Perbedaan 

Derajat Kesulitan Memilih Bidang Studi di Perguruan Tinggi pada Siswa SMA 

Kelas XII Sebelum dan Sesudah Mengikuti Kelas Perencanaan Karier”. Teori 

yang digunakan pada penelitian ini adalah teori belajar yang dikemukakan oleh 

Robert M. Gagne (1970). 

Penelitian ini melibatkan 63 responden yang dipilih menggunakan teknik 

purposive sampling dengan rentang waktu pengambilan sampel selama 1 bulan. 

Pengambilan data dilakukan dengan menggunakan alat ukur CDDQ (Career 

Decision-making Difficulties Questionnaire) yang dikemukakan oleh Gati, 

Krausz, & Osipow (1996) yang telah diuji validitasnya oleh Maulana Rezi R., M. 

Psi., CHA, Psikolog. CDDQ diberikan sebanyak 2 kali terhadap 63 responden, 

yaitu sebelum dan sesudah mengikuti Kelas Perencanaan Karier di “ID” Student 

Career Center. Hasil dari kedua pengambilan data akan dibandingkan 

menggunakan uji Wilcoxon Signed Ranked Test untuk menguji perbedaan 

kemampuan memilih bidang studi di Perguruan Tinggi sebelum dan sesudah 

mengikuti Pelatihan Orientasi Karier. Kemudian, hasil dari perbedaan 

kemampuan tersebut akan dilakukan tabulasi silang dengan data penunjang, 

seperti data pribadi, dimensi aspirasi diri, dimensi orang tua, dan dimensi 

lingkungan. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat perbedaan yang 

signifikan dalam derajat kesulitan memilih bidang studi di Perguruan Tinggi 

sebelum dan sesudah mengikuti Kelas Perencanaan Karier. Hal tersebut terlihat 

dari penurunan skor rata-rata sebesar 0.25 dari 4.86 menjadi 4.61 dengan nilai 

Asymp. Sig (2-tailed) sebesar 0.002. 

Saran penelitian ditujukan kepada lembaga “ID” Student Career Center 

bersama dengan pihak sekolah untuk melaksanakan Kelas Perencanaan Karier 

kepada siswa SMA khususnya kelas XII, serta melakukan pembinaan dan 

pengarahan kepada siswa terkait persiapan dan perencanaan memasuki 

Perguruan Tinggi. 
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ABSTRACT 

This is a comparative study which titled is “The Difference of Career 

Indecision in Choosing Major Study at University on Senior Highschool Third 

Grade Students Before and After Following Career Course Program”. This study 

Robert M. Gagne (1970) learning theory. 

This study involving 63 respondents selected using purposive sampling 

method with sampling period for 1 month. Measurements were done using CDDQ 

(Career Decision-making Difficulties Questionnaire) published by Gati, Krausz, 

& Osipow (1996) which had been tested its validity by Maulana Rezi R. M. Psi, 

CHA, Psikolog. Respondents was measured twice using CDDQ, before and after 

Career Course Program. The result of before & after measurements would be 

compared using Wilcoxon Signed Rank Test to see the result’s difference between 

before and after. The data obtained then processed with cross-tabulation to the 

supporting data such as, personal history, individual aspiration, parents and 

environment’s background. 

The result showed that there’s a significance difference level of Career 

Indecision in respondents, before and after Career Course Program. Career 

Decision-making difficulty scores among respondent decreased 0.25 from 4.86 to 

4.61 with Asymp. Sig (2-tailed) value 0.002. 

The suggestions based on this study is that “ID” Student Career Center 

and school should held a Career Course Program for third grade students, also 

developing and directing students in preparing them to enter University. 
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