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ABSTRACT 

The desire to obtain the optimal corporate profit one effective strategy is the 

implementation of adequate internal controls within the company. To keep the internal 

system of control is really workable, it is very necessary to the internal auditors. In the 

preparation of this thesis, the writer doing research at PD DJASA MEKAR located in 

Kopo Bandung. Where the main activities to distribute food product, and pharmacy in 

West Java. Respondents in this research consist of 31 employees who working related 

to cash. The research objective is to determine the role of internal audit in supporting 

the effectiveness of cash internal control. The statistical analysis is based on regression 

analysis and the result of this study showed that the role of internal audit in supporting 

the effectiveness of cash internal control has significant association. The role of internal 

audit has influenced 61,31% towards the effectiveness of cash internal control 
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ABSTRAK 

Keinginan untuk mendapatkan laba perusahaan yang optimal bisa dilakukan dengan 

beberapa cara, salah satunya adanya penerapan pengendalian internal yang memadai 

dalam perusahaan. Untuk menjaga agar sistem internal control ini benar benar dapat 

dilaksanakan, maka sangat diperlukan adanya internal auditor atau bagian pemeriksaan 

intern. Dalam penyusunan skripsi ini, penulis ini melakukan penelitian pada PD DJASA 

MEKAR yang berlokasi di Kopo Bandung. Aktivitas utama dari PD DJASA MEKAR 

mendistribusikan produk makanan, consumer product dan farmasi di area Jawa Barat. 

Tujuan Penelitian untuk mengetahui seberapa besar peranan audit internal dalam 

menunjang efektivitas pengelolaan kas yang memadai. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini menggunakan analisa deskriptif. Responden pada penelitian ini sebanyak 

31 pegawai yang bekerja berkaitan dengan pengelolaan kas. Analisa statistik 

menggunakan korelasi pearson, dan menunjukan bahwa pengendalian internal memiliki 

pengaruh signifikan terhadap pengelolaan kas. Besarnya pengaruh audit internal 

terhadap efektivitas pengelolaan kas sebesar 61,31%. Dengan demikian hipotesis 

penulis, audit internal yang memadai berperan dalam menunjang efektivitas 

pengendalian internal penjualan dapat diterima. 
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