
91                        Universitas Kristen Maranatha 

 

BAB V 

 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

Setelah penulis mengadakan pembahasan mengenai Pengaruh Profesionalisme 

Internal Auditor terhadap Kualitas Pelaksanaan Pemeriksaan Intern, maka penulis 

dalam bab ini akan memcoba menarik suatu kesimpulan dan memberikan saran 

berdasarkan atas uraian yang telah penulis kemukakan dalam bab sebelumnya. 

Berdasarkan keseluruhan pemaparan analisis perhitungan statistik pada uji 

korelasi, uji persamaan regresi, uji koefisien determinasi, pengujian hipotesis dan hasil 

wawancara dengan salah satu auditor internal di PT.BRI (Persero) Tbk maka dapat 

diambil kesimpulan bahwa, ada pengaruh yang signifikan antara variabel 

Profesionalisme Auditor Internal terhadap Kualitas Pelaksanaan Pemeriksaan Intern. Hal 

ini dapat dilihat dari hasil pengolahan SPSS dilihat dari tabel Anova kolom Sig. yang 

menunjukkan nilai p-value sebesar 0,024. Dikarenakan p-value tersebut lebih kecil dari 

nilai alpha (0,024 < 0,05), maka Ho ditolak dan Ha diterima. Artinya terdapat pengaruh 

yang signifikan.  

 

5.2 Keterbatasan 

 Dalam penelitian ini masih terdapat beberapa keterbatasan atau kekurangan 

seperti: 

1. Waktu yang sangat sedikit dalam pelaksanaan penelitian 
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2. Indikator pernyataan dari kuesioner belum tentu bisa mengukur dengan pasti apa 

yang ingin diukur, karena pernyataan dalam kuesioner tidak disesuaikan dengan 

keadaan atau situasi pada objek penelitian. 

 

5.3 Saran 

 Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan maka diajukan saran, antara 

lain : 

1. Untuk meningkatkan kualitas pemeriksaan intern di perusahaan perlu dilakukan 

kegiatan-kegiatan yang dapat menambah kemampuan profesional para pemeriksa 

internal, seperti pelatihan dan pendidikan yang berkelanjutan. 

2. Untuk peneliti selanjutnya diharapkan untuk menggunakan indikator pernyataan 

yang telah disesuaikan dengan keadaan objek penelitian. 

3. Untuk penelitian selanjutnya hendaknya mempertimbangkan untuk menambah 

faktor lain yang dapat mempengaruhi kualitas pelaksanaan pemeriksaan intern, 

seperti objektivitas auditor internal dan kepatuhan auditor internal terhadap kode 

etik profesi. 

 


