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ABSTRACT 
The extent scope of banking business resulted in leadership and management can not 

directly supervise all activities, both internal activities and external activities. 

Therefore, the management of the bank requires an internal supervisor that has the 

professional ability so that it can generate internal quality checks. In this regard, 

the study sought to identify the effect of professionalism of internal auditors on the 

quality of execution of internal examination. The variables used include the 

professionalism of internal auditors and the quality of internal examination. The 

research object used in the study include the entire staff in the office of inspection 

PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Bandung, amounting to 37 people. The 

research method used is the field research by collecting data through interviews 

and questionnaires distribution. This data is completed and compared with the 

research literature through the literature and other records relating to the object.  

Within this research the data processed using statistical assistance, i.e. simple 

regression analysis. The results shows the professionalism of internal auditors have 

a positive influence on the quality of implementation of internal examination. 
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ABSTRAK 
 

 Luasnya ruang lingkup usaha perbankan mengakibatkan pimpinan dan pihak 

manajemen tidak dapat secara langsung mengawasi semua aktivitas, baik aktivitas 

intern maupun aktivitas ekstern. Oleh karena itu, pihak manajemen bank 

memerlukan pengawas intern yang memiliki kemampuan profesional sehingga dapat 

menghasilkan pemeriksaan intern yang berkualitas. Berkenaan dengan hal tersebut, 

maka penelitian ini mencoba untuk mengidentifikasi pengaruh profesionalisme 

auditor internal terhadap kualitas pelaksanaan pemeriksaan intern. Adapun variabel 

yang digunakan meliputi profesionalisme auditor internal dan kualitas pelaksanaan 

pemeriksaan intern. Objek penelitian yang digunakan pada penelitian ini adalah 

seluruh staf di kantor inspeksi PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk, Bandung 

yang berjumlah 37 orang. Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian 

lapangan dengan mengumpulkan data-data melalui wawancara dan penyebaran 

kuisioner. Data ini dilengkapi dan dibandingkan dengan penelitian kepustakaan 

melalui literatur-literatur dan catatan lainnya yang berhubungan dengan obyek yang 

diteliti. Dalam mengolah data penelitian ini menggunakan menggunakan bantuan 

statistik, yakni analisis regresi sederhana. Hasil penelitian menunjukkan 

profesionalisme auditor internal berpengaruh positif terhadap kualitas pelaksanaan 

pemeriksaan intern.  

 

 

Kata kunci: profesionalisme auditor internal, kualitas pemeriksaan intern. 
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