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BAB 6.    SIMPULAN DAN SARAN 

Bab ini merupakan simpulan dan saran yang diambil dari seluruh proses selama 

melakukan penyusunan laporan tugas akhir ini serta pembuatan Proyek Akhir yang 

dibuat untuk pengajuan perbaikan dan pengembangan sistem yang diberikan sebagai 

bahan pertimbangan di waktu mendatang. 

 

6.1. Simpulan 

Dapat diambil beberapa kesimpulan, berdasarkan hasil pembahasan pada bab-

bab sebelumnya pada laporan tugas akhir ini, diantaranya: 

1. Sistem Informasi ini dapat menangani proses penerimaan karyawan di CV . 

Surya Sakura Jaya. 

2. Sistem Informasi ini dapat menangani pembagian Shift karyawan Surya Sakura 

Jaya. 

3. Sistem Informasi ini dapat menangani  Pengajuan secara cuti secara self service 

di CV. Surya Sakura Jaya. 

4. Sistem Informasi ini dapat menangani proses transaksi pengajian karyawan. 

5. Sistem Informasi ini dapat menangani pengolahan pph 21 karyawan. 

 

6.2. Saran 

Dalam pengerjaan sistem informasi Sumber daya manusia di CV. Surya Sakura 

Jaya ini masih memiliki banyak kekurangan, maka perlu dilakukan pengembangan 

sistem sehingga menjadi lebih baik. Adapun beberapa saran yang diberikan untuk 

kesempurnaan sistem informasi ini adalah: 

1. Penambahan Modul yang dapat menangani absensi harian karyawan misalnya 

dilengkapi dengan finger print scan. 

2. Pemnambahan Modul desiccion support system untuk seleksi karyawan. 

3. Penambahan Modul e-learning atau knowledge managent untuk pertukaran 

karyawan. 
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