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Abstrak 

 

     Sistem kepegawaian Stamford International School dengan didukung sistem 

pendukung keputusan penerimaan pegawai adalah sebuah aplikasi berbasis desktop 

yang memberikan solusi kepada Stamford International School untuk melakukan 

penerimaan pegawai baru. Selama ini, Stamford International School masih 

melakukan penerimaan pegawai dilakukan secara manual. Untuk itu aplikasi ini akan 

menangani penerimaan pegawai baru dan memberikan rekomendasi karyawan yang 

tepat bagi pihak Stamford International School. Metode yang digunakan pada sistem 

ini adalah algorithm Simple Additive Weighting (SAW) dan Fuzzy Logic Algorithm. 

Nantinya hasil dari nilai pengolahan parameter indeks prestasi, umur, nilai Toefl, 

pengalaman kerja, strata pendidikan dan jurusan pendidikan pada algorithm SAW 

akan menghasilkan tingkat kecocokan yang disebut Matching point. Matching point 

adalah hasil nilai setelah sistem mencocokkan CV pelamar dengan lowongan kerja 

yang ada. Pada Fuzzy Logic algorithm nantinya sistem akan menghasilkan nilai 0-1 

dari setiap matching antara lowongan pekerjaan dan CV pelamar. Nilai tersebut 

berasal dari pengolahan parameter jurusan, strata, indeks prestasi, umur, jenis 

kelamin, nilai Toefl dan pengalaman kerja. Hasil nilai terbagi menjadi 3 kategori, 

yaitu: Baik, Cukup dan kurang. Pada akhirnya aplikasi yang dibuat dapat 

merekomendasikan pegawai yang tepat bagi Stamford International School. 

 

Kata Kunci: Sistem pendukung Keputusan, Sistem Rekomendasi, Lowongan Kerja, 

Simple Additive Weighting, Fuzzy Logic Algorithm. 
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Abstract 

 

Stamford International School personnel system supported hiring decision 

support system is a desktop based application that provides a solution to the 

Stamford International School to conduct recruitment. During this time, Stamford 

International School is still doing the hiring is done manually. For this application 

will handle the hiring of new employees and provide appropriate recommendations 

for the Stamford International School. The method used in this system is the 

algorithm Simple Additive Weighting (SAW) and Fuzzy Logic Algorithm. Later the 

results of the processing parameter values achievement index, age, Toefl score, work 

experience, level of education and education majors at SAW algorithm will produce 

levels of matches called Matching point. Matching point is the result of the CV value 

after the system match applicants with vacancies. In Fuzzy Logic algorithm 

eventually the system will generate the value 0-1 of each matching between job 

vacancies and CV of applicants. This value is derived from the processing 

parameters majors, undergraduate, GPA, age, gender, Toefl value and work 

experience. Result values are divided into 3 categories, namely: Good, Fair and less. 

In the end of the application made to recommend the right employees for the 

Stamford International School. 

 

 

Keywords: Decsision Support System, Recommendation System, Job Vacancy, Simple 

Additive Weighting, Fuzzy Logic Algorithm. 
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