ABSTRACT

The purpose of this research is to know how much influence the implementation of
the operational audit of the effectiveness of employee performance improvement at
P.T. INTI (Persero). Analysis model that being used was simple linear regression,
with data quality that tested by using validiti test, reliability test and hypothesis test.
Which is the subject of research is an employee who work in P.T. INTI (Persero).
The result of this research showed that the independent variable implementation of
operational audits affect the dependent variabel increase the effectiveness of
employee performance
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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh
pelaksanaan audit operasional terhadap efektivitas peningkatan kinerja karyawan
pada P.T INTI (Persero). Model analisis data yang digunakan adalah regresi linear
sederhana, dengan pengujian kualitas data yang digunakan adalah uji validitas, uji
reliabilitas, dan uji hipotesis. Yang menjadi subjek penelitian adalah para karyawan
yang bekerja di P.T. INTI (Persero). Hasil penelitian menunjukkan variabel
independen Pelaksanaan Audit Operasional ~mempengaruhi variabel dependen
Efektivitas Peningkatan Kinerja Karyawan

Kata — kata kunci: Audit Operasional, Efektivitas, Kinerja Karyawan
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