ABSTRACT

Sales system is one of most important company activity because can yield
company earnings stream. Therefore needs existence of effective sales internal
control that accountable sales revenue and it applied to reach the purpose of which
has been determined. With reference to that thing, then this research tries to identify
a variable that influencing to effectiveness sale internal control. As for variable wich
is applied is  professionalism of internal auditor consist of independency,
professional ability, work scope, inspection activity implementation, and
management of internal audit. Analysis model applied in this reseach is simple linear
regression model.

The result of this research showed that there is influence of internal auditor
professionalism to effectiveness of sale internal control. The result of Simple Linear
Regression statistic analysis simultaneously is that coefficient determination = 0,586
that means the influence of internal auditor professionalism to effectiveness of sale
internal control is equal to 58,6%.

Keywords : Professionalism of internal auditor, Effectiveness of sale internal control.
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ABSTRAK

Sistem penjualan merupakan kegiatan perusahaan yang paling penting karena
dapat menghasilkan aliran pendapatan perusahaan. Oleh karena itu perlu adanya
pengendalian internal penjualan yang efektif agar hasil penjualan dapat
dipertanggungjawabkan dan digunakan untuk mencapai tujuan yang telah ditentukan.
Berkenaan dengan hal tersebut, maka penelitian ini mencoba untuk mengidentifikasi
variabel yang mempengaruhi efektivitas pengendalian internal atas penjualan
tersebut. Adapun variabel yang digunakan adalah profesionalisme auditor internal
yang meliputi independensi, kemampuan profesional, lingkup pekerjaan,
pelaksanaan kegiatan pemeriksaan, dan manajemen bagian audit internal. Model
analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah model regresi linier sederhana.

Hasil penelitian menunjukan bahwa terdapat pengaruh profesionalisme auditor
internal terhadap efektivitas pengendalian internal penjualan. Hasil analisa regresi
secara keseluruhan menunjukan koefisien determinasi sebesar 0,856 yang berarti
bahwa pengaruh profesionalisme auditor internal terhadap efektivitas pengendalian
internal penjualan sebesar 85,6%.

Kata-kata kunci : Profesionalisme Auditor Internal, Efektivitas pengendalian internal
penjualan.
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