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ABSTRAK 
 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengaruh penerapan 

akuntansi pertanggungjawaban terhadap kinerja manajer. Penelitian ini dilakukan di 

TRIWIJAYA ABADI FOAM yang merupakan usaha busa yang beralokasi di Jalan 

Indramayu Raya no 44-46, Antapani-Bandung. Dua variabel yang diuji adalah 

Penerapan Akuntansi Pertanggungjawaban (variabel independen) dan kinerja 

manajer (variabel dependen). Data-data tersebut kemudian diolah menggunakan 

SPSS for Windows versi 19.0. Dalam penelitian ini penulis melakukan uji validitas, 

uji reliabilitas, uji normalitas, uji multikolinearitas, uji heteroskedastisitas,  metode 

regresi sederhana. 

Setelah melakukan analisis penelitian maka dapat disimpulkan bahwa 

hipotesis yang diajukan dapat diterima, karena terdapat pengaruh yang signifikan 

terhadap penerapan akuntansi pertanggungjawaban terhadap kinerja manajer. 

 

Kata-kata kunci : Akuntansi Pertanggungjawaban, Kinerja Manajer. 
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